中國保安協會2011年工作總結
 

　　2011年，中國保安協會在公安部和治安管理局的正確領導下，在各地公安機關、保安協會、會員單位和理事、常務理事的大力支持下，緊緊圍繞中心工作，團結協作、開拓進取、求真務實、服務大局，積極開展行業活動，不斷加強自身建設，各項工作取得了新的成績。
　　一、積極協助配合公安部開展“第三屆全國先進保安服務公司先進保安員評選表彰”活動，認真貫徹表彰大會精神
　　9月2日，第三屆全國先進保安服務公司先進保安員表彰大會在北京人民大會堂隆重舉行，這是公安部、全國總工會、共青團中央繼2000年、2005年聯合開展表彰活動後的第三次表彰活動，是全面展示保安隊伍風采和保安服務業發展成就的盛會，意義重大，影響深遠。協會對此高度重視，舉全協會之力參與籌備工作。從3月份開始，先後參與了製作畫冊及宣傳片、在人民公安報開闢專版、製作專題網頁與公安部網站鏈結、收集統計選票、考核先進候選單位和候選人、大會會務和後勤保障等工作，為確保表彰大會順利進行發揮了重要作用。表彰大會結束當天，協會即召集第一、二、三屆全國優秀保安服務公司經理、部分地方公安機關保安監管部門負責人和地方保安協會領導進行座談，深入學習領會周永康同志和楊煥甯同志的重要講話精神，並向全體會員單位印發了通知，在全行業迅速掀起了學習貫徹表彰大會精神的熱潮。在大會之後舉辦的論壇、培訓等活動中，協會始終把學習貫徹周永康同志講話精神作為一項重要內容，通過典型發言、專家解讀、理論研討等形式，進一步加深了業內同志對周永康同志講話深刻內涵的理解。
　　二、全力推出新式保安員服裝和保安服務標誌，積極推進保安隊伍正規化建設
　　根據《保安服務管理條例》有關規定和保安隊伍正規化建設的需要，協會根據公安部和治安管理局領導的指示精神，組織專班開展新式服裝和標誌的研製攻關工作。經過一年多的調研、論證、反復修改、多次打樣，廣泛徵求各地意見，最終獲得公安部領導批准。7月5日，公安部召開新聞通氣會，採用真人實景製作的光碟、畫冊，向社會公佈了2011式保安員服裝和保安服務標誌式樣。各地公安機關和保安從業單位普遍反映，新式保安服裝莊重大方，標誌、服飾直觀醒目，較好地體現了保安工作性質和保安員職業特徵。協會還研究制定了一系列配套管理規範，僅保安員服裝、服飾、標誌、鞋帽、面料、輔料等技術標準就多達123個品種、76冊，協會制定的《保安員服裝和保安服務標誌管理暫行辦法》已由公安部辦公廳轉發各地公安機關。在第三屆全國先進保安服務公司先進保安員表彰大會舉行之前，協會為參會保安員量體趕制了500餘套新式服裝。10月20日，協會配合治安管理局在北京召開2011全國保安服裝工作會議，對全國保安隊伍換裝工作進行了全面部署。新式保安服裝和標誌的推出，對於充分反映廣大保安員良好的精神面貌、展示保安隊伍的嶄新形象、加強保安隊伍正規化建設具有重要意義。
　　三、成功舉辦“2011中國保安高峰論壇”，全面貫徹周永康同志講話精神
　　為深入學習全面貫徹第三屆全國先進保安表彰大會精神，11月20日，協會在湖南長沙成功舉辦了“2011中國保安高峰論壇”。全國30家十佳(優)保安服務企業經理和所在地公安機關主管領導、部分中國保安專家委員會委員參加了論壇。論壇重溫了周永康同志的重要講話，緊緊圍繞“保安企業承擔社會責任”的主題，就新形勢下保安企業、保安隊伍如何更好地承擔社會責任，切實維護人民利益、依法規範管理、加強隊伍建設等問題進行了深入研究和探討。與以往相比，此次論壇規模有所擴大，形式有所創新，論文品質明顯提高。為鼓勵創作優質論文，協會將入選的30篇論文彙編為論文集，並向評選出的12篇優秀論文作者頒發了“2011中國保安高峰論壇優秀論文獎”。黃明副部長在協會報送的《關於舉辦“2011中國保安高峰論壇”的情況報告》上批示：“高峰論壇辦得不錯，望根據永康、建柱同志批示，認真細緻抓好落實，並注意總結推廣各地好經驗好做法。”此次論壇統一了思想，提高了認識，取得圓滿成功。
　　四、圓滿舉辦“2011中國國際保安裝備技術應用產品博覽會”，擴大了中國保安協會的影響
　　10月20日，協會在北京農展館舉辦了“2011中國國際保安裝備技術應用產品博覽會”。此次展會是經公安部、科技部批准，由中國保安協會主辦的國際性展會，是一次中國保安行業技術裝備發展水準的集中展示。此次展會呈現以下特點：一是規模大，參展商多。此次展會展廳面積達1萬餘平方米，共有參展單位110多家。二是觀眾多，效果顯著。有27個省(區、市)地方保安協會組織本地區保安企業參觀了展會。臺灣中華保全協會、澳大利亞維多利亞州保安協會、新加坡策安工商保安組團參加了展會和論壇。三是論壇層次高，演講效果好。展會期間，協會組織了“中國保安論壇”活動，特邀中央黨校原副校長、第十一屆全國政協常委、中國改革開放論壇副理事長李君如，中國現代國際關係研究院安全與軍控研究所所長李偉，中國社會科學院社會政策研究中心副主任楊團等知名專家學者到場演講。與會人員普遍反映，開闊了眼界，開拓了思路，受益匪淺。通過此次展會，擴大了中國保安協會的影響，協會同志積累了經驗，增長了才幹，為下一屆展會的舉辦奠定了良好的基礎。
　　五、積極開展行業培訓與交流，不斷提高保安管理人員的業務水準
　　根據經濟社會發展的新形勢和保安服務業客觀要求，協會利用自身優勢，發揮服務職能，有針對性地開展行業培訓與交流，受到了業內人士普遍歡迎。4月份，協會在浙江溫州舉辦了全國保安服務企業財稅工作培訓班，共有170餘名保安企業負責人和財務人員參加了培訓。這是協會連續4年舉辦的常規培訓班，參訓人員一致稱讚培訓班辦得好，貼近工作實際，對於規範保安企業財務管理幫助很大。在開展境外培訓考察方面，協會經努力與有關部門溝通協調，重新啟動了已停止五年的境外培訓考察工作。3月21日至4月10日，協會組織了由25名地方保安服務企業的主要負責人參加的高級保安管理專業培訓考察團赴澳大利亞培訓考察。通過集中學習、交流討論、實地考察，培訓團成員對澳大利亞保安業發展情況、管理體制、運營模式等有了深入瞭解。團員們一致表示，此行達到了開闊眼界、交流工作、提高認識、增進友誼、密切關係的目的，有利於取長補短，縮小差距，提高管理水準。
　　六、深入推動對外交往，對台交流取得新進展
　　隨著我國保安服務業的迅速發展，境外保安業組織愈加重視與中國保安協會的溝通交流。一年來，協會先後接待英國、美國、澳大利亞、新加坡、日本及臺灣、香港等國家和地區保安行業組織及保安企業來訪，進一步密切了關係，加深瞭解。特別是與臺灣保全業的深入接觸，提升了兩岸保安業的交流合作層面，譜寫了新的篇章。6月3日至11日，應臺灣中華保全協會邀請，楊奇副會長率領由17人組成的代表團赴台考察交流。訪問期間，代表團參加了“2011保全產業高峰論壇”，先後赴臺北、高雄、台中、新竹等地，與當地保安同仁進行了廣泛的業務交流。這是大陸保安業首次正式組團訪台，加深了對臺灣保全業的瞭解，拓展了兩岸保安業的關係，為促進兩岸保安業的深度交流打下了良好的基礎。10月18日至23日，臺灣中華保全協會大陸參訪團一行30人，由會長湯永郎先生率領，前來北京參加“2011中國國際保安裝備技術應用產品博覽會”，並訪問北京、天津、山東等地保安從業單位。羅鋒會長等協會領導親切會見了湯永郎會長及夫人一行，雙方進行了誠摯友好的交流，進一步擴大了兩岸保安業交流的領域和深度，增進了瞭解，加深了友誼。
　　七、大力加強理論研究和宣傳工作，努力營造濃厚的理論研究氛圍
　　為促進保安服務業在新形勢下的改革創新和健康發展，進一步加強保安理論研究工作，協會於3月4日在廣東省深圳市隆重召開會議，正式成立中國保安協會專家委員會。專家們在對外交往和業內學術活動中，深入一線調查研究，探討熱點難點問題，認真撰寫理論文章，積極為保安決策出謀獻策，發揮了重要作用。《中國保安》雜誌和中國保安網以學習第三屆全國保安表彰大會精神、貫徹《保安服務管理條例》為主線，積極宣傳保安政策法規，介紹國內外保安管理經驗，宣傳先進保安企業和保安員事蹟，刊發“2011中國保安高峰論壇”優秀論文，推廣保安企業改革創新工作經驗，為活躍保安理論研究、加強保安公共關係建設和保安企業文化建設發揮了重要作用。全年雜誌共采、編、校約400萬字，網站發表網文近萬篇，點擊率近百萬次。
　　八、努力推動鎖具修理行業健康發展，進一步加強規範化建設
　　鎖具修理行業事關民生和公共安全。鎖具修理工分會根據協會“打基礎、抓規範、促發展”的總要求，穩步推進各項工作。一是順利完成《鎖具修理工國家職業標準》的修訂工作。經國家人力資源和社會保障部立項，鎖具修理工分會組織有關專家對現行《鎖具修理工國家職業標準》進行了修訂。修訂工作現已完成，送審待批。二是成功舉辦第九屆鎖具行業年會。5月18日至19日在廈門成功舉辦了第九屆鎖具行業年會。此次年會對於鎖具行業的規範管理、健康發展、行業自律起到了良好的推動作用。三是在“2011中國國際保安裝備技術應用產品博覽會”期間，為制鎖行業品牌鎖具製造商與鎖具修理工搭建合作交流平臺，取得了良好效果。四是應美國鎖匠協會邀請，8月5日至17日，鎖具修理工分會組團赴美參加了美國鎖匠協會第55屆年會及安全鎖業展覽，並對美國三個城市的四家鎖具修理服務公司進行了考察學習和專業交流。
　　九、加強和完善協會自身建設，不斷提高工作水準
　　隨著形勢發展變化，協會承擔的任務日益增多，要求也越來越高。為完成好各項工作任務，協會積極加強自身建設，不斷提高工作能力和水準。一是嚴格按照公安部 “審計整改年”方案的要求，加強財務管理，認真開展自查自糾工作。12月4日，公安部審計整改工作小組來協會檢查驗收，對協會審計整改工作給予了充分肯定。二是積極開展行業內互動與交流活動。協會應邀參加了北京、廣東、江蘇、山東、安徽、海南等地保安協會或保安企業舉辦的各項活動，熱情接待地方協會和保安企業負責同志來京商談工作。協會領導還多次下去調查研究、指導工作。羅鋒會長參加了廣東省珠海市保安協會成立大會，考察了海南金鷹保安集團公司;楊奇副會長參加了在山東濟南舉辦的“華東地區押運協作網論壇”等行業活動。三是加強黨建和業務學習。協會認真執行黨員學習制度、民主生活會制度，積極開展黨團活動，2名預備黨員年內按期轉正。協會還採取多種形式，組織工作人員學習有關保安工作的方針、政策和法律法規，提高業務水準。四是堅持為行業辦實事辦好事。協會對一些進京看病治療的保安從業人員及其家屬視同親人，積極主動聯繫醫院，並去醫院探望慰問。鎖具修理工分會堅持為每個會員辦理了交通意外傷害醫療保險，每月給會員免費郵寄一份《現代鎖業》雜誌，還開展了會員生日卡郵寄等活動。《中國保安》雜誌社的工作人員被全國優秀保安員朱士領的事蹟深深感動，大家自發為其捐款奉獻愛心。
　　2011年，協會工作任務重、時間緊、壓力大、要求高，協會能夠順利完成任務，並得到上級領導的充分肯定，一是得益於公安部黨委的高度重視和治安管理局的正確領導，以及治安局有關單位對協會的關心支援;二是得益於各地公安機關、地方保安協會、保安服務企業和廣大保安從業人員的大力支持和幫助，特別是北京、天津、內蒙古、遼寧、江蘇、浙江、山東、湖南、四川、新疆等省區保安協會、保安企業對協會組織的活動給予了很大的支持和幫助;三是得益于協會同志發揮集體智慧和力量，發揚敢打硬仗和連續作戰、不怕疲勞的優良作風，以高度的責任心和使命感，團結協作，顧全大局，知難而進，奮力拼搏。事實證明，協會是一個有戰鬥力的集體，在關鍵時刻能夠經受住考驗。誠然，協會工作還存在許多不足。譬如，工作人員的整體素質有待進一步提高，基礎工作有待進一步加強，內部管理需要進一步完善，行業自律、行業維權、行業服務工作有待進一步加強。在新的一年裏，協會將努力發揚成績，認真解決存在的問題，力爭取得新的更大的成績。
